ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar nr.

UNITATEA MILITARA 02590
Anexdlanr. A /4% din 040 20/
Craiova

AP
COMANDANTUL
Colonel medie,

OB
UM

ANUNT
SPITALUL CLINIC DE URGENTA MILITAR ,,DR. STEFAN ODOBLEJA” CRAIOVA
cu sediul in Craiova, str. Caracal nr. 150 , organizeazii concurs in vederea
incadrarii urmatoarelor posturi vacante de personal civil contractual, cu contract de munci pe
perioada nedeterminati, astfel:

- 1 post de Referent I la compartimentul cazarmare (studii medii in domeniul constructii sau
absolvent de invitamant postliceal in domeniul constructii);
- 1 post de Referent I la Biroul aprovizionare si evidentd materiali (studii medii);

Principalele cerinte ale posturilor: sunt specificate in fisele posturilor care pot fi consultate la
compartimentul management personal.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urmitoarele:
- cerere de inscriere la concurs adresatd comandantului unittii militare;
- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea”, potrivit legii, dupa caz;
- copia actului de stare civila, daci este cazul:
- copii ale documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializéri, copii ale documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice postului, solicitate de
unitate;
- copia carnetului de munca, conformd cu originalul si/sau, dupd caz, o adeverintd care sa ateste
vechimea Tn munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;
- certificatul de cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd persoana care doreste si
candideze nu are antecedente penale care s o faca incompatibild cu postul pentru care candideazi,
valabila péna la obtinerea certificatului in cauza, care se prezinta cel mai tarziu pand la data desfasurarii
primei probe a concursului;
- adeverin{a medicald care si ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitétile sanitare
abilitate (adeverinta va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii).
- curriculum vitae — model european;
- acordul scris al persoanei care doreste sid candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizagiei de acces la informatii clasificate, in conditiile in care este declarati ~admisa” la concurs;

Documentele vor fi introduse intr-un dosar cu sini.

Data limita pana la care se pot depune dosarele de concurs este: 20.01.2020, ora 15.00

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 02590, strada Caracal nr. 150, localitatea Craiova,
persoand de contact plt. adj. Constantin Gabriel, secretar al Comisiei de concurs, telefon
0251/581081 interior 147.

* documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializiirile se prezintd si in original in vederea verificarii
conformititii cu acestea,
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Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:

1. detinerea cetdteniei romane, a cetdteniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si a domiciliului in Romania;

2. cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;

3. varsta minima reglementata de prevederile legale — minimum 15 ani;

4. definerea capacitatii depline de exercitiu;

5. detinerea unei stari de sanitate corespunzitoare postului, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

6. indepiine:gte conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor posturilor scoase la concurs;

7. persoana care doreste sd candideze trebuie si nu fi fost condamnata definitiv pentru sivdrsirea
unei infrac{iuni contra umanita{ii, contra statului ori contra autoritafii, de serviciu sau in legaturd cu
serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea postului, cu exceptia situaiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea posturilor scoase la concurs sunt:
- Pentru postul Referent I la compartimentul cazarmare:

1. Conduita morala si disciplinara corespunzitoare lucrului intr-un mediu militar;

2. Disponibilitate pentru prezentarea la program in cazul solicitarilor de urgenta;

3. Nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata ,,admisa”;

4. Nivelul de studii — absolvent de liceu cu diplomd de bacalaureat in domeniul constructii sau
absolvent de invdtamant postliceal in domeniul construcfir;

5. Act doveditor de absolvire a studiilor;

6. Cunogtinte de operare/programare pe calculator si nivelul de cunoastere: Pachetul Office Word,
Excel, Power Point, programe de desen tehnic — Avansat;

7. Vechime in munca si in specialitate: 3 ani si 6 luni.

- Pentru postul de Referent I la Biroul aprovizionare si evidenti materiali:

1. Conduitd morala si disciplinara corespunzatoare lucrului intr-un mediu militar;

2. Disponibilitate pentru prezentarea la program in cazul solicitirilor de urgenta;

3. Nivelul de acces la informatii clasificate este secrer de serviciu, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia In care va fi declarati ,,admisa”;

4. Nivelul de studii —~ Liceul cu diploma de bacalaureat:;

5. Act doveditor de absolvire a studiilor;

6. Cunostinte de operare/programare pe calculator si nivelul de cunoastere: Word, Excel, baze de
date — nivel mediu;

7. Vechime in munca si in specialitate: 3 ani i 6 luni.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se va afisa la sediul U.M. 02590
Craiova din strada Caracal nr. 150 si pe pagina de internet, in data de: 23.01.2020.
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Eventualele contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun la sediul U.M.
02590 Craiova, strada Caracal nr. 150 in data de 27.01.2020 péna la orele 15.00; persoani de contact —
secretar plt. adj. Constantin Gabriel, telefon 0251/581081/147.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se afigeaza la
sediul U.M. 02590 Craiova din strada Caracal nr. 150 si pe pagina de internet in data de 28.01.2020

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasuririi acestora:

1. Proba scrisa: se desfisoara la sediul U.M. 02590 strada Caracal nr. 150, localitatea Craiova,
in data de: 29.01.2020: ora 09.00.

Rezultatul la proba scrisa se afiseaza la sediul U.M. 02590 Craiova din strada Caracal
nr. 150 si pe pagina de internet, in data de: 30.01.2020.

Eventualele contestatii privind rezultatul probei scrise se depun la sediul U.M. 02590
Craiova din strada Caracal nr. 150 in data de 31.01.2020; persoand de contact -
secretar — plt. adj. Constantin Gabriel, telefon 0251/581081/147.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la proba scrisi se afigseaza la
sediul U.M. 02590 Craiova din strada Caracal nr. 150 s$i pe pagina de internet, in data
de: 03.02.2020.

2. Interviul: se desfisoari la sediul U.M. 02590 strada Caracal nr. 150, localitatea Craiova, In
data de: 04.02.2020: ora 09.00.

Rezultatul la interviu se afiseaza la sediul U.M. 02590 Craiova din strada Caracal nr.
150 si pe pagina de internet, in data de: 05.02.2020.

Eventualele contestatii privind rezultatul interviului se depun la sediul U.M. 02590
Craiova din strada Caracal nr. 150 in data de 06.02.2020; persoana de contact —
secretar - plt. adj. Constantin Gabriel, telefon 0251/581081/147.

Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la intervin se afiseaza la

sediul U.M. 02590 Craiova din strada Caracal nr. 150 $i pe pagina de internet, in data
de: 07.02.2020.

Rezultatele finale ale concursului se afiseazd la  sediul U.M. 02590 Craiova din strada
Caracal nr. 150 si pe pagina de internet. in data de: 10.02.2020.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

- pentru postul de referent I la compartimentul cazarmare:

1. Hotardrea Guvernului Romaniei nr. 343 din 18.05.2017 pentru modificarea Hotararii Guvernului
nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrdrilor de constructii si instalatii
aferente acestora:

a. Capitolul I - Dispozitii generale;

b. Capitolul Il - Receptia la terminarea lucrarilor;
c. Capitolul Il ~ Receptia finala;

d. Capitolul IV - Dispozitii finale.

2. Hotérérea Guvernului Roméniei nr. 766 din 21.11.1997 pentru aprobarea unor regulamente

privind calitatea in constructii, cu modificarile si completarile ulterioare:
a. Anexa nr. 2 — Regulament privind conducerea si asigurarea calitdtii in constructii;
b. Anexa nr. 3 — Regulament privind urmirirea comportarii in exploatare, interventiile in
timp si postutilizarea constructiilor;
¢. Anexanr. 5 - Regulament privind agrementul tehnic in constructii;
3. Hotdrirea Guvernului Roméniei nr. 668 din 13.09.2017 privind stabilirea conditiilor pentru

comercializarea produselor pentru constructii:
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a. Capitolul I — Dispozitii generale;
b. Capitolul Il - Comercializarea produselor pentru constructii;
c¢. Capitolul IV - Documente care insotesc produsul pentru constructii pe lantul de

distributie.

4. Ordinul ministrului apararii nationale nr. M. 151 din 27.11.2017 pentru aprobarea

»Instructiunilor privind realizarea obiectivelor de investitii, receptia constructiilor si stabilirea
valorii finale a lucrdrilor de constructii. cuprinse in programul de investitii al Ministerul Apaérarii
Nationale”, publicat in Monitorul Oficial nr. 979/11.12.2013, Partea I bis:

a. Capitolul II - Realizarea lucrarilor;

b. Capitolul lIT - Receptia lucrarilor;

¢. Capitolul IV ~ Stabilirea valorii definitive a lucrarilor si justificarea cheltuielilor

efectuate;

d. Capitolul V — Dispozitii finale.
Ordinul ministrului apararii nationale nr. M. 44 din 09.05.2008 pentru aprobarea ,Normelor
tehnice pentru lucrdri de intrefinere si reparatii curente la cladirile si constructiile speciale din
patrimoniul imobiliar al Ministerului  Apararii”, publicat in Monitorul Oficial nr,
402/28.05.2008, Partea I, cu modificarile si completarile ulterioare:

Capitolul 1 ~ Dispozitii generale;

&

Capitolul 2 — Cladiri si constructii speciale;

¢. Capitolul 3 — Lucréri de intretinere si reparatii curente la cladiri si constructii speciale;

o

Capitolul 4 - Stabilirea necesarului si planificarea lucrérilor de intretinere si reparatii
curente la cladiri si constructii speciale;

e. Anexele 1 -3 la normele tehnice.
Ordinul ministrului apéararii nationale nr. M. 45 din 09.05.2008 pentru aprobarea , Normelor
tehnice de domenii si infrastructuri”, publicat in Monitorul Oficial nr. 405/29.05.2008, Partea 1,
cu modificarile si completarile ulterioare:

a. Capitolul 2 — Precizari de specialitate;

b. Capitolul 3 — Dispozitii finale;

¢. Anexele 4 - 11 la normele tehnice.
Ordinul ministrului de stat, ministrul apararii nationale nr. M. 8 din 27.01.1999 pentru aprobarea
~Instructiunilor privind organizarea si conducerea evidentei cantitativ-valorice a bunurilor aflate
in administrarea Ministerului Apararii Nationale — la pace — ”, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a. Contabilitatea si gestionarea mijloacelor fixe si terenurilor;

b. Contabilitatea si gestionarea obiectelor de inventar;

c. Contabilitatea si gestionarea bunurilor materiale;
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8. Ordinul ministrului apararii nationale nr. M. 17 din 04.02.2012 pentru aprobarea
~Regulamentului de ordine interioara aplicabil personalului civil din Ministerul Apdrarii
Nationale™:

- Capitolul I - Dispozitii generale:
- Sectiunea a 2-a — Drepturi si obligatii ale personalului civil;
- Sectiunea a 3-a — Reguli de disciplind a muncii:
- Sectiunea a 4-a — Timpul de munci si timpul de odihna,

9. Indicatoarele de norme de deviz pentru toate categoriile de lucrari de reparatii (constructii,
instalafii electrice, instalatii de incilzire, instalatii sanitare) — editia 1981, revizuita si completata.

10. Microsoft Office Word 2003 — Steve Johnson — Perspection, Inc.— Ed. Teora 2004:

A. Primii pasi In Word;
B. Lucrul cu documente simple:
- Deschiderea unui document existent;
- Deschiderea fisierelor de tipuri diferite:
- Gasirea unui fisier dupa nume sau continut;
- Lucrul cu mai multe documente:
- Inserarea textului:
- Corectarea automata a textului;
C. Formatarea documentelor:
D. Corectarea si tipirirea documentelor:
- Inserarea de pagini si sectiuni noi;
- Previzualizarea unui document;
- Tipérirea unui document;
- Tiparirea unui document pe ambele fefe ale hartiei;
11. Microsoft Office Excel 2003 — Steve Johnson — Perspection, Inc.— Ed. Teora 2009:
A. Primii pasi in Excel;
B. Elemente de baza pentru lucrul cu registre de calcul:

C. Utilizarea formulelor si a functiilor:

- Crearea unei formule simple;

- Editarea unei formule;

- ingelegerﬁ:a modului de adresare a celulelor;
- Folosirea referintelor absolute:

- Caleularea totalurilor cu functia AutoSum;

D. Modificarea foilor si registrelor de calcul;

E. Tipérirea foilor si registrelor de calcul:
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- pentru postul de referent I la biroul aprovizionare si evidenti materiali:

1. Ordinul ministrului de stat, ministrul aparérii nationale nr. M. 8 din 27.01.1999 pentru aprobarea
»Instructiunilor privind organizarea $i conducerea evidentei cantitativ-valorice a bunurilor aflate
in administrarea Ministerului Apérérii Nationale — la pace — *, cu modificirile si completirile
ulterioare:

- Organizarea si conducerea evidentei bunurilor materiale;

- Contabilitatea si gestionarea mijloacelor fixe si terenurilor;
- Contabilitatea si gestionarea obiectelor de inventar:

- Contabilitatea si gestionarea bunurilor materiale;

- Evidenta bunurilor materiale grupate pe complete.

2. Ordinul ministrului apararii nationale nr. M. 87 din 14.08.2009 pentru stabilirea duratelor de
folosingd a materialelor de natura obiectelor de inventar si a altor materiale din dotarea
Ministerului Apararii Nationale, cu modificarile si completérile ulterioare:

- Art. ] —art. 16

Lt

Ordinul ministrului apararii nationale nr. M. 99 din 22.09.2009 pentru aprobarea , Instructiunilor
de aplicare a Regulamentului privind organizarea procedurilor pentru valorificarea bunurilor
aflate in administrarea Ministerului Apararii Nationale”, cu modificarile si completarile
ulterioare:
- Instructiuni de aplicare a regulamentului privind organizarea procedurilor pentru
valorificarea bunurilor aflate in administrarea Ministerului Apdrdrii Nationale;
- Metodologia de estimare/evaluare a bunurilor care se valorifica la intern/ extern
4. Ordinul ministrului apararii nationale nr. M. 92 din 16.09.2013 pentru aprobarea ,,Instructiunilor
privind scoaterea din functiune si casarea activelor fixe, precum s§i declasarea si casarea
bunurilor materiale, altele decat activele fixe, in Ministerul Apdrarii Nationale”, cu modificarile
si completarile ulterioare:
- Reguli generale privind scoaterea din functiune a activelor fixe;
- Declasarea bunurilor materiale, altele decit activele fixe;
- Casarea bunurilor materiale;
5. Hotarfrea Guvernului Romaniei nr. 668 din 13.09.2017 privind stabilirea conditiilor pentru
comercializarea produselor pentru constructii:
- Capitolul I - Dispozitii generale;
- Capitolul I - Comercializarea produselor pentru constructii;
- Capitolul IV — Documente care insotesc produsul pentru constructii pe lantul de distributie.
6. Ordinul ministrului apdrarii nationale nr. M. 17 din 04.02.2012 pentru aprobarea
»Regulamentului de ordine interioara aplicabil personalului civil din Ministerul Apararii
Nationale™:
- Capitolul I - Dispozitii generale:

- Sectiunea a 2-a — Drepturi si obligatii ale personalului civil:
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7. Microsoft Office Word 2003 -

- Sectiunea a 3-a — Reguli de disciplind a muncii;
- Sectiunea a 4-a — Timpul de munca si timpul de odihna,
Steve Johnson — Perspection, Inc.— Ed. Teora 2004:
A. Primii pasi in Word:;
B. Lucrul cu documente simple:
- Deschiderea unui document existent;
- Deschiderea fisierelor de tipuri diferite;
- Gasirea unui fisier dupa nume sau continut;
- Lucrul cu mai multe documente;
- Inserarea textului;
- Corectarea automati a textului;
C. Formatarea documentelor;
D. Corectarea si tiparirea documentelor:
- Inserarea de pagini si sectiuni noi;
- Previzualizarea unui document;
- Tipéarirea unui document;

- Tiparirea unui document pe ambele fete ale hartiei;

8. Microsoft Office Excel 2003 — Steve Johnson — Perspection, Inc.— Ed. Teora 2009:

A,
B.
C.

D. Modificarea foilor si registrelor de calcul

E. Tipérirea foilor si registrelor de calcul

Primii pasi in Excel;
Elemente de baza pentru lucrul cu registre de calcul;
Utilizarea formulelor si a functiilor:

- Crearea unei formule simple;

- Editarea unei formule;

- fnteiegerea modului de adresare a celulelor;

- Folosirea referintelor absolute;

- Calcularea totalurilor cu functia AutoSum;

*

NOTE:

1. Eventualele contestatii se pot depune dupi selectia dosarelor de concurs si dupa fiecare proba
in parte. Rezultatul final al concursului nu se contests.

2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificirile si
completarile ulterioare, dupa caz.

3.

Sunt declarati admisi la proba scrisi si la interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de
puncte.

SE ALP@&SGNALULUI
COLONE .

o

%

'EA'LACRARU
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P’REZENTU{J ANUNT A FOST AFISAT LA PUNCTUL DE CONTROL AL U.M. 02590
CRAIOVA ASTAZI'™QC, ) 20COORA  O&°’

SERVICIU PE PUNCT CONTROL,

Ploces  Nico

(numele, prenumele §i semnitura)

PREZENTUL ANUNT A FOST AFISAT PE SITE-UL UM. 0259 CRAIOVA
ASTAZY™ 06 ()] 92, 00RA oK 9

(numele, prenumele si semnitura)

" reprezintd data afigéirii, respectiv data de la care decurg cele 10 zile lucritoare pani la care se pot depune dosarele de concurs.
“* reprezintd data afigérii, respectiv data de la care decurg cele 10 zile lucrdtoare pana la care se pot depune dosarele de concurs.
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