ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic

UNITATEA MILITARA 02590
Anexdlanr___A 04 dindl ey 20
Craiova

ANUNT
SPITALUL CLINIC DE URGENTA MILITAR ,,DR. STEFAN ODOBLEJA” CRAIOVA
cu sediul in Craiova, str. Caracal nr. 150, organizeaza concurs in vederea
incadririi urmitoarelor posturi vacante de personal civil contractual, cu contract de munci pe
perioada nedeterminati, astfel:

- 1 post de Muncitor calificat I1I - spalitor lenjerie, la spalitorie — studii medii/studii generale;
- 2 posturi de Muncitor necalificat I — la blocul alimentar — studii medii/studii generale;

Principalele cerinte ale posturilor: sunt specificate in fisele posturilor care pot fi consultate la
compartimentul management personal.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urmitoarele:
- cerere de Inscriere la concurs adresata comandantului unitagii militare;
- copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea’, potrivit legii, dupa caz;
- copia actului de stare civild, daca este cazul:
- copii ale documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, copii ale documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice postului, solicitate de
unitate;
- copia carnetului de muncd, conformd cu originalul si/sau, dupd caz, o adeverintd care si ateste
vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;
- certificatul de cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci persoana care doreste si
candideze nu are antecedente penale care si o facd incompatibila cu postul pentru care candideazi,
valabild pana la obtinerea certificatului in cauzi, care se prezinti cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului;
- adeverin{d medicala care sa ateste starea de sindtate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare
abilitate (adeverin{a va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii).
- curriculum vitae — model european;
- acordul scris al persoanei care doreste si candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate, in conditiile in care este declarata .admisa™ la concurs:
Documentele vor fi introduse intr-un dosar cu sina.
Data limitd pana la care se pot depune dosarele de concurs este: 21.02.2020, ora 15.00
Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 02590, strada Caracal nr. 150, localitatea Craiova,

persoand de contact plt. adj. Constantin Gabriel, secretar al Comisiei de concurs, telefon
0251/581081 interior 147,

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:

" documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializarile se prezintd si n original In vederea verificirii
conformitdtii cu acestea.
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1. detinerea cetifeniei roméne, a cetdfeniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si a domiciliului in Romania:

2. cunoasterea limbii roméne, scris i vorbit:

3. varsta minimi reglementata de prevederile legale — minimum 15 ant:

4. detinerea capacitatii depline de exercifiu;

5. definerea unei stiri de sinatate corespunzatoare postului, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

6. Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte condifii specifice potrivit
cerintelor posturilor scoase la concurs;

7. persoana care doreste si candideze trebuie sa nu fi fost condamnata definitiv pentru savarsirea
unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra autoritafii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infracfiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea postului, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea posturilor scoase la concurs sunt:
- Pentru postul Muncitor calificat ITI — spalator lenjerie, la spalétorie:

1. Conduitd morala si disciplinard corespunzatoare lucrului intr-un mediu militar;

t

Disponibilitate pentru prezentarea la program in cazul solicitarilor de urgenté;

3. Nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obfinerii autorizatiei de acces
la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata
admisd™;

4. Nivelul de studii — studii medii/studii generale;

5. Perfectiondri/specializari: Curs autorizat Spaldtor lenjerie/echivalent;

6. Vechime in munca si in specialitate: 3 ani.

- Pentru posturile de Muncitor necalificat I — la blocul alimentar:

1. Conduitd morala si disciplinarad corespunzatoare lucrului intr-un mediu militar;

b

Disponibilitate pentru prezentarea la program in cazul solicitdrilor de urgentd;

Lk

Nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste si candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces
la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata
admisa™;

4. Nivelul de studii — studii medii/studii generale;

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se va afisa la sediul U.M. 02590
Craiova din strada Caracal nr. 150 si pe pagina de internet, in data de: 26.02.2020.

Eventualele contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun la sediul U.M.
02590 Craiova, strada Caracal nr. 150 in data de 27.02.2020 pana la orele 15.00; persoand de contact —
secretar plt. adj. Constantin Gabriel, telefon 0251/581081/147.

Rezultatul solutioniirii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se afiseaza la
sediul U.M. 02590 Craiova din strada Caracal nr. 150 si pe pagina de internet in data de 28.02.2020

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfisuririi acestora:
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1. Proba scrisi: se desfasoara la sediul U.M. 02590 strada Caracal nr. 150, localitatea Craiova,
in data de: 02.03.2020: ora 09.00.

Rezultatul la proba scrisa se afiseaza la sediul U.M. 02590 Craiova din strada Caracal
nr. 150 si pe pagina de internet, in data de: 03.03.2020.

Eventualele contestatii privind rezultatul probei scrise se depun la sediul U.M. 02590
Craiova din strada Caracal nr. 150 in data de 04.03.2020; persoand de contact -
secretar — plt. adj. Constantin Gabriel, telefon 0251/581081/147.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la proba scrisid se afiseaza la

sediul U.M. 02590 Craiova din strada Caracal nr. 150 si pe pagina de internet, in data
de: 05.03.2020.

2. Interviul: se desfagoara la sediul U.M. 02590 strada Caracal nr. 150, localitatea Craiova, in
data de: 06.03.2020: ora 09.00.

Rezultatul la interviu se afiseaza la sediul U.M. 02590 Craiova din strada Caracal nr.
150 si pe pagina de internet, in data de: 09.03.2020.

Eventualele contestatii privind rezultatul interviului se depun la sediul U.M. 02590
Craiova din strada Caracal nr. 150 in data de 10.03.2020; persoand de contact —
secretar - plt. adj. Constantin Gabriel, telefon 0251/581081/147.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la interviu se afiseaza la
sediul U.M. 02590 Craiova din strada Caracal nr. 150 si pe pagina de internet, in data
de: 11.03.2020.

Rezultatele finale ale concursului se afiseaza la sediul U.M. 02590 Craiova din strada
Caracal nr. 150 si pe pagina de internet, in data de: 12.03.2020.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

- pentru postul de Muncitor calificat Il — spalitor lenjerie, la spalitorie — studii medii/studii
generale:

I. Ordinul ministrului sanatagii nr. 1025 din 07.12.2000 pentru aprobarea ,.Normelor privind

serviciile de spélatorie pentru unititile medicale” — integral.

b

Ordinul ministrului sanatatii nr. 961 din 19.08.2016 pentru aprobarea ,,Normelor tehnice privind
curatarea, dezinfectia i sterilizarea in unitagile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si
interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curdtenie si dezinfectie,
procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc. metodelor de
aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor
de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare”, publicat in Monitorul Oficial nr.
681 din 02.09.2016, cu modificarile si completarile ulterioare:

a. Cap. I Definitii:

b. Cap. Il Curatarea;

¢. Cap. 1l Dezinfectia;

d.  Anexa 3 - Proceduri recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de

risc.
3. Legeanr. 319 din 14.06.2006 a securitatii si santatii in munca, publicatd in Monitorul Oficial
nr. 646 din 26.07.2006, cu modificarile si completarile ulterioare:
a. Cap. I Dispozitii generale;

b. Cap. IV Obligatiile lucritorilor.
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4.

Legea nr. 307 din 12.07.2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, republicata, publicaté in
Monitorul Oficial nr. 297 din 17.04.2019, cu modificarile si completarile ulterioare ;
a. Cap. Il Obligatii privind apararea impotriva incendiilor — art. 21 —art. 22.
Ordinul  ministrului - apararii nationale nr. M. 17 din 04.02.2012 pentru aprobarea
.Regulamentului de ordine interioard aplicabil personalului civil din Ministerul Apardrii
Nationale™
a. Capitolul I - Dispozitii generale:
- Sectiunea a 2-a — Drepturi si obligatii ale personalului civil;
- Sectiunea a 3-a — Reguli de disciplind a muncii;

- Sectiunea a 4-a — Timpul de munca si timpul de odihna.

- pentru posturile de Muncitor necalificat I — la blocul alimentar — studii medii/studii generale:

b2

(ad

Ordinul ministrului sindtatii nr. 976 din 16.12.1998 pentru aprobarea ,Normelor de igiend
privind productia, prelucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor”,
publicat in Monitorul Oficial nr. 268 din 11.06.1999, cu modificarile s1 completarile ulterioare:

a. Cap. 1 Norme generale;

b. Cap. 2 Norme privind productia (industria alimentara);

¢. Cap. 3 Norme privind prepararea alimentelor (alimentatia publica si colectiva);

d. Cap. 7 Norme privind personalul unitatilor alimentare.
Ordinul ministrului sanétatii nr. 961 din 19.08.2016 pentru aprobarea ,,Normelor tehnice privind
curafarea, dezinfectia si sterilizarea in unitagile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si
interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curdtenie si dezinfectie,
procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de
aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza si fie tratat si a metodelor
de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare”, publicat in Monitorul Oficial nr.
681 din 02.09.2016, cu modificarile si completérile ulterioare:

a. Cap. I Definitii;

b. Cap. I Curatarea;

c. Cap. lll Dezinfectia:

d. Anexa 3 — Proceduri recomandate pentru dezinfectia méinilor, in functie de nivelul de

risc.

Legea nr. 319 din 14.06.2006 a securitatii si sandtafii in munca, publicatd in Monitorul Oficial
nr. 646 din 26.07.2006, cu modificarile si completarile ulterioare:

a. Cap. I Dispozitii generale:

b. Cap. IV Obligatiile lucratorilor.
Legea nr. 307 din 12.07.2006 privind apdrarca impotriva incendiilor, republicata, publicata in

Monitorul Oficial nr. 297 din 17.04.2019, cu modificarile si completarile ulterioare ;
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a. Cap. Il Obligatii privind apararea impotriva incendiilor — art. 21 — art. 22.

5. Ordinul  ministrului  apararii nationale nr. M. 17 din 04.02.2012 pentru aprobarea
~Regulamentului de ordine interioard aplicabil personalului civil din Ministerul Apararii
Nationale™

a. Capitolul I — Dispozitii generale:
- Sectiunea a 2-a — Drepturi si obligatii ale personalului civil;
- Sectiunea a 3-a - Reguli de disciplina a muncii;

- Sectiunea a 4-a — Timpul de munca si timpul de odihna.

NOTE:

1. Eventualele contestatii se pot depune dupa selec{ia dosarelor de concurs si dupa fiecare probd
in parte. Rezultatul final al concursului nu se contesta.

2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si
completarile ulterioare, dupa caz.

3. Sunt declarati admisi la proba scrisa 5; la interviu candidatii care au obtinut minimum 350 de
puncte.

PREZENTUL ANUNT A FOST AFISAT LA PUNCTUL DE CONTROL AL U.M. 02590
CRAIOVA ASTAZI™OYT02. 202GO0RA ce*
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PREZENTUL ANUNT A FOST AFISAT PE SITE-UL UM. 02590 CRAIOVA
ASTAZI™ 04 02 900 ORA oY adt
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" reprezintd data afisérii, respectiv data de la care decurg cele 10 zile lucratoare pand la care se potdepune dosarele de concurs.
" reprezintd data afisdril, respectiv data de la care decurg cele 10 zile lucrdtoare pana la care se pot depune dosarele de concurs.
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