ROVM%N IA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar nr.

UNITATEA MILITARA 02590
Anexilanr. A $09]  din{5.0% 40/9

Craiova

ANUNT
SPITALUL CLINIC DE URGENTA MILITAR ,,DR. STEFAN ODOBLEJA” CRAIOVA
cu sediul in Craiova, str. Caracal nr. 150, organizeazi concurs in vederea
incadririi unui post de economist debutant, studii superioare economice de lungi durati,
absolvite cu diplomai de licenta, personal civil contractual, cu contract de munci pe perioada
nedeterminati, la biroul financiar.

Principalele cerinte ale posturilor: sunt specificate in fisa postului care poate fi consultati la
Biroul resurse umane.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urmitoarele:
- cerere de Inscriere la concurs adresati comandantului unitatii militare;
- copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea’, potrivit legii, dupa caz;
- copia actului de stare civila, daci este cazul;
- copii ale documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, copii ale documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice postului, solicitate de
unitate;
- copia carnetului de munca, conformd cu originalul si/sau, dupa caz, o adeverinid care si ateste
vechimea In munca, in meserie gi/sau in specialitatea studiilor;
- certificatul de cazier judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci persoana care doreste sa
candideze nu are antecedente penale care si o faca incompatibild cu postul pentru care candideaza,
valabild pand la obtinerea certificatului in cauzi, care se prezinta cel mai tirziu pani la data desfasurarii
primei probe a concursului;
- adeverintd medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de citre unitdtile sanitare
abilitate (adeverinta va contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, In
formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii).
- curriculum vitae — model european;
- acordul scris al persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate, In conditiile in care este declarati ,,admisi” la concurs;

Documentele vor fi introduse intr-un dosar cu sini.

Data limita pand la care se pot depune dosarele de concurs este: 04.10.2019, ora 15.00

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 02590, strada Caracal nr. 150, localitatea Craiova,
persoana de contact plt. adj. Constantin Gabriel, secretar al Comisiei de concurs, telefon
0251/581081 interior 147.

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:
1. detinerea cetdfeniei romane, a cetateniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si a domiciliului in Romania;
2. cunoagterea limbii romdne, scris si vorbit;
3. vérsta minima reglementata de prevederile legale — minimum 15 ani;
4. detinerea capacitatii depline de exercitiu;
5. detinerea unei stéri de sandtate corespunzatoare postului, atestatd pe baza adeverintei medicale

* documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializrile se prezinti si in original In vederea verificdrii
conformitdfii cu acestea,



eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

6. Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerinfelor posturilor scoase la concurs;

7. persoana care doreste sa candideze trebuie si nu fi fost condamnati definitiv pentru sdvérsirea
unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu
serviciul, care impiedica Infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni

savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea postului, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea posturilor scoase la concurs sunt:

1. Conduitd morald si disciplinara corespunzitoare lucrului intr-un mediu militar;

2. Nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces
la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarati
,,admisa”;

3. Nivelul de studii — studii superioare economice de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta;

4. Aptitudini §i competente tehnice- Microsofi Office Excel, Microsoft Office Word- nivel mediu.

5. Capacitatea de a coopera in interes de serviciu cu membrii compartimentului financiar contabil.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se va afisa la sediul U.M. 02590
Craiova din strada Caracal nr. 150 si pe pagina de internet, in data de: 09.10.2019.

Eventualele contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun la sediul U.M.
02590 Craiova, strada Caracal nr. 150 in data de 10.10.2019 pana la orele 15.00; persoana de contact —
secretar Plt. adj. Constantin Gabriel, telefon 0251/581081/147.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se afiseaza la
sediul U.M. 02590 Craiova din strada Caracal nr. 150 si pe pagina de internet in data de 11.10.2019.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfisuriirii acestora:

1. Proba scrisa: se desfigoara la sediul UM. 02590 strada Caracal nr. 150, localitatea Craiova,
in data de 14.10.2019: ora 09.00.

Rezultatul la proba scrisi se afiseazd la sediul U.M. 02590 Craiova din strada Caracal
nr. 150 si pe pagina de internet, in data de: 15.10.2019.

Eventualele contestatii privind rezultatul probei scrise se depun la sediul U.M. 02590
Craiova din strada Caracal nr. 150 1in data de 16.10.2019; persoand de contact -
secretar — Plt. adj. Constantin Gabriel, telefon 0251/581081/147.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la proba scrisi se afiseaza la
sediul U.M. 02590 Craiova din strada Caracal nr. 150 si pe pagina de internet, in data
de: 17.10.2019.

2. Interviul: se desfigoard la sediul U.M. 02590 strada Caracal nr. 150, localitatea Craiova, in
data de: 18.10.2019: ora 09.00.
Rezultatul la interviu se afiseazd la sediul U.M. 02590 Craiova din strada Caracal nr.
150 si pe pagina de internet, in data de: 21.10.2019.
Eventualele contestatii privind rezultatul interviului se depun la sediul U.M. 02590
Craiova din strada Caracal nr. 150 1in data de 22.10.2019; persoana de contact —
secretar - Plt. adj. Constantin Gabriel, telefon 0251/581081/147.

Rezultatul solutiondrii contestatiilor cu privire la interviu se afiseazi la
sediul U.M. 02590 Craiova din strada Caracal nr. 150 si pe pagina de internet, in data
de: 23.10.2019.

Rezultatele finale ale concursului se afiseazd la sediul U.M. 02590 Craiova din strada
Caracal nr. 150 si pe pagina de internet, in data de:24.10.2019.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

1. Legea contabilitatii nr. 82/ 1991, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

2. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare - Cap. I,
Cap. III - Sectiunea a 4-a, Cap. IV;

3. Legea nr. 53/2003 republicatd, privind codul muneii, cu modificérile §i completirile ulterioare
TITLUL I - Timpul de munca si timpul de odihna



TITLUL IV - Salarizarea;

4. Legea nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si
completérile ulterioare - Titlul VII - Spitalele;

5. Hotararea Guvernului nr. 584/2005 privind stabilirea activitafilor specifice §i a finantarii
unitatilor sanitare din sistemul de apérare, ordine publicd si sigurantd nationald, precum si a
unitatilor sanitare din refeaua Ministerului Justitiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Lege-Cadru Nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
- corpul legii, Anexa nr. I - cap. II si Anexa nr. VI, cap. Il , sectiunea 1-3, sectiunea 9 ;

7. Ordonanta de urgen{d nr. 158 din 17 noiembrie 2005 privind concediile §i indemnizatiile de
asigurdri sociale de sanitate;

8. Hotdrdrea Nr. 714/2018 din 13 septembriec 2018 privind drepturile si obligatiile personalului
autoritatilor si institutiilor publice pe perioada delegarii si detasdrii in alta localitate, precum si in
cazul deplasdrii in interesul serviciului;

9. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1917 din 12 decembrie 2005 Partea I, Capitolele I - VI
din Ordinul nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institugiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia

10. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenfa §i raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificirile si
completérile ulterioare;

11. Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.122/2013, pentru aprobarea Normelor metodologice
privind elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli ale unittilor sanitare cu paturi din reteaua
sanitard a M.Ap.N, cu modificirile si completarile ulterioare;

12. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2861 din 9 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor
privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii.

NOTE:

1. Eventualele contestatii se pot depune dupi selectia dosarelor de concurs si dupa fiecare proba
in parte. Rezultatul final al concursului nu se contest.

2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si
completidrile ulterioare, dupi caz.

3. Sunt declarati admisi la proba scrisa respectiv la proba interviu, candidatii care au obtinut
minimum 50 de puncte. MM{\
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